	王兰针

	评价目标
	评价指标
	指标性质
	具体内容
	分值
	排名
	得分

	全面落实立德树人根本任务
	1.承担课程思政、思政课程工作量情况
	定量指标
	10学时（5个课程思政案例10学时）
	5
	2
	4

	
	2.能力、作风、素质建设情况
	定性指标
	
	5
	
	

	高质量完成教学工作任务
	1.承担教学工作量情况
	定量指标
	共572学时，其中课程教学工作量372学时，5名毕业论文160学时，组织行为学在线课程10学时，新专业申报30学时。
	30
	1
	30

	
	2.教学能力、水平提升情况
	定性指标
	学生评教95.97，得分3.6
	20
	3
	3.6

	高质量完成科研工作任务
	1.承担科研工作量情况
	定量指标
	科研工作量26.5学时，其中河南省社科联主持5学时，河南省教育厅人文社科立项主持15学时，河南省民办教育协会结项0.
5学时，河南省教育厅教育成果奖三等奖5学时，河南省社科联结项0.5学时，河南省卫健委医学教育项目结项0.5学时。
	20
	1
	20

	
	2.科研能力、水平提升情况
	定性指标
	
	10
	
	

	积极投身社会服务工作
	1.承担社会服务工作量情况
	定量指标
	社会服务70学时（大学生科研立项10，学业导师30，青年教师指导老师30）
	5
	1
	5

	
	2.积极参与社会服务的态度
	定性指标
	
	5
	
	

	评价标准
	各项指标划分优秀、良好、一般、差四个等级，得分按照100%，80%，60%，40%比例计算。定量指标排名前20%为优秀、排名20-40%为良好、40-80%为一般，80%以下为差。
	100
	
	






	王钦

	评价目标
	评价指标
	指标性质
	具体内容
	分值
	排名
	得分

	全面落实立德树人根本任务
	1.承担课程思政、思政课程工作量情况
	定量指标
	1个课程思政案例2学时
	5
	3
	3

	
	2.能力、作风、素质建设情况
	定性指标
	
	5
	
	

	高质量完成教学工作任务
	1.承担教学工作量情况
	定量指标
	共342学时，其中课程教学工作量246学时，3名毕业论文96学时。
	30
	3
	18

	
	2.教学能力、水平提升情况
	定性指标
	学生评教95.98，得分4.8分
	20
	2
	4.8

	高质量完成科研工作任务
	1.承担科研工作量情况
	定量指标
	新乡市社科联主持5学时.
	20
	3
	12

	
	2.科研能力、水平提升情况
	定性指标
	
	10
	
	

	积极投身社会服务工作
	1.承担社会服务工作量情况
	定量指标
	0
	5
	3
	0

	
	2.积极参与社会服务的态度
	定性指标
	
	5
	
	

	评价标准
	各项指标划分优秀、良好、一般、差四个等级，得分按照100%，80%，60%，40%比例计算。定量指标排名前20%为优秀、排名20-40%为良好、40-80%为一般，80%以下为差。
	100
	
	




	王小明

	评价目标
	评价指标
	指标性质
	具体内容
	分值
	排名
	得分

	全面落实立德树人根本任务
	1.承担课程思政、思政课程工作量情况
	定量指标
	共12学时，其中1个课程思政案例2学时，院系课程思政大赛参与10学时
	5
	1
	5

	
	2.能力、作风、素质建设情况
	定性指标
	
	5
	
	

	高质量完成教学工作任务
	1.承担教学工作量情况
	定量指标
	共538学时，其中课程教学工作量200学时，10名毕业论文320学时，新专业申报10学时，2项校级教改8学时。
	30
	2
	24

	
	2.教学能力、水平提升情况
	定性指标
	学生评教97.27，得分6分
	20
	1
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	高质量完成科研工作任务
	1.承担科研工作量情况
	定量指标
	共18.9学时，其中一作论文6学时，二作论文4学时，新乡市社科联主持6学时，新乡市社科联2学时，横向项目0.9学时。
	20
	2
	16

	
	2.科研能力、水平提升情况
	定性指标
	
	10
	
	

	积极投身社会服务工作
	1.承担社会服务工作量情况
	定量指标
	社会服务30学时（学业导师）
	5
	2
	4

	
	2.积极参与社会服务的态度
	定性指标
	
	5
	
	

	评价标准
	各项指标划分优秀、良好、一般、差四个等级，得分按照100%，80%，60%，40%比例计算。定量指标排名前20%为优秀、排名20-40%为良好、40-80%为一般，80%以下为差。
	100
	
	



